Stellenausschreibung

Die Klinik Teutoburger Wald der Deutschen Rentenversicherung Braunschweig-Hannover ist eine zertifizierte
Einrichtung, die sich auf die Rehabilitation von Patienten mit Diabetes mellitus, Stoffwechselerkrankungen, Herz-
und GefaBerkrankungen sowie pneumologischen Erkrankungen spezialisiert hat. Als Schulungseinrichtung der
Deutschen Diabetes Gesellschaft (DDG) fiir Diabetes Typ 1 und Typ 2 sowie als Lehrklinik fir Erndhrungsmedizin
bieten wir eine umfassende nichtinvasive internistische Diagnostik und engagieren uns besonders fir die
berufliche Wiedereingliederung unserer Patientinnen.

Wir zum ndchstmoglichen Zeitpunkt einen

Stationsarzt (m/w/d)

Die Stelle ist flexibel befristet oder unbefristet in Voll- oder Teilzeit besetztbar.

Ihre Aufgaben:
e Verantwortliches Aufnahme-/ Entlassungsmanagement
e Verordnung individueller Rehabilitationsleistungen und diagnostischer Untersuchungen
e Durchfiihrung von Visiten in enger Zusammenarbeit mit den zusténdigen Oberarzten
e Durchfiihrung und Beurteilung diagnostischer Leistungen
e Stationsarztliche Betreuung unserer Rehabilitanden
o Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Wir erwarten von lhnen:

e Deutsche Approbation

e Sehr gute Deutschkenntnisse(C-Niveau)

e Berufserfahrung ist wiinschenswert

o Idealerweise Facharztqualifikation in Innere Medizin oder Allgemeinmedizin, oder in fortgeschrittener
Weiterbildung mit Interesse an einer langfristigen Tatigkeit
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Was wir anders machen als andere:

e Wir tun viel fir Ihre Gesundheit. Den 2. Platz beim BGW Gesundheitspreis haben wir nicht ohne Grund
erhalten. Bei uns konnen Sie umfangreiche Sport- und Freizeitmdglichkeiten sowie eine
preisgiinstige/gesunde Tagesverpflegung genieBen.

e Wir bieten ein etabliertes Gesundheitsmanagement mit Angeboten z.B. zur Muskelentspannung (eine
LEntspannte Pause”) im Rahmen der Arbeitszeit, einen Gesundheitstag, Teambuilding,
Erndhrungsberatung, Raucherentwdhnung

Was wir bieten:

e einen Arbeitsplatz in einer angenehmen, kollegialen und harmonischen Arbeitsatmosphére

e planbare Arbeitszeiten und Ablaufe fiir eine ausgewogene Work-Life-Balance

e ein vielseitiges Arbeitsumfeld, auch fiir Wiedereinsteiger oder Aussteiger (m/w/d) aus der Akutmedizin

e ein professionelles und engagiertes Rehabilitations-Team mit hohem Facharztanteil

o Vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten in der Klinik (z.B. Diabetologe DDG, Innere Medizin)

e groBziigige Forderung von Fort- und Weiterbildungen

e Vergitung in EG | gemaB dem Tarifvertrag der (Tg-DRV), inklusive samtlicher Sozialleistungen des
offentlichen Dienstes

e betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e zusétzliche Vergiitung fir planbare Bereitschaftsdienste

e umfangreiche Sport- und Freizeitmdglichkeiten (u.a. Fitnessraum, Schwimmbad) sowie ein
ausgezeichnetes Betriebsrestaurant

e elektronische Zeiterfassung

e eineigenes Dienstzimmer

e einen Arbeitsplatz in einer attraktiven Umgebung im Stadtedreieck Osnabriick-Miinster-Bielefeld, mit
guter Verkehrsanbindung, hohem Freizeitwert und optimalen Wohnmdglichkeiten

e Maglichkeit zur Einarbeitung in umfangreiche internistische Diagnostik, wie z.B. Langzeit-EKG,
Echokardiographie und Spiroergometrie

e Corporate benefits: Vorteilsportale mit attraktiven Verglinstigungen bei vielen verschiedenen Marken

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden nach MaBgabe des SGB IX bei gleicher Eignung bevorzugt
beriicksichtigt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
Klinik Teutoburger Wald

Herr Stephan Oberstadt — Arztlicher Direktor
Tel. 05424/62 2362

Teutoburger-Wald-Str. 33

49214 Bad Rothenfelde
stephan.oberstadt@klinik-teutoburger-wald.de
Internet: www.klinik-teutoburger-wald.de
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